MODOSITOTT ALAPSZABALY
a 2024. januar 31-i és a_2024. majus 28-in elfogadott médositasokkal' egységes szerkezethen

A Polgari Torvénykonyvrol szo16 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az aldbbi tartalommal fogadjak el a szervezet modositott, egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyat:

1. Az Egyesiilet neve: Helyi Energidkat Segito Egyesiilet
Rovid név: HELYES

2. Székhelye: 1192 Budapest, Zoltan utca 63. fsz 3

3. Az Egyesiilet miikodési teriilete: Magyarorszag.

4. Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

5. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen,
azoktol tdmogatast nem kap, illetve azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, orszaggylilési vagy
onkormanyzati képviseldjeloltet valasztadson nem allit és nem tdmogat.

Az Egyesiilet céljai és feladatai

6. Az Egyesiilet céljai:
a) Megroviditeni az utat a tudastol a tettekig — azaz a lakossag korében a kornyezettudatos
magatartassal, a kornyezeti kérdésekkel kapcsolatos informaciok cseréjének hatékonyabba tétele.
b) Az Egyesiilet elsdsorban a kornyezeti kdrok megelézésére koncentral és ennek gyakorlatat
szorgalmazza a lakossag, az allami és a gazdasagi €let szakemberei €s dontéshozoi korében.
c) Az Egyesiilet célja még tudatformalas és érdekérvényesités a kornyezetvédelem teriiletén.
d) Az Egyesiilet célja tovabba a megljulé energia témakorében vald tudasatadas,
informacidomegosztas, energiahatékonysagi megoldasok kozzététele és minél szélesebb korben
val6 terjesztése.
e) Kiemelt célja az Egyesiiletnek energiakdzosségek alakitdsa, formalasa, miikodtetése és
energiahatékonysagi beruhdzasok létrejottének segitése.

7. Az Egyesiilet céljait a kovetkezd eszkozokkel valdsitja meg:
a) haldzatta szervezi mindazokat a személyeket (s rajtuk keresztiil azokat a kdrnyezetvédelmi
tarsadalmi szervezeteket melyekben dolgoznak), Onkorméanyzatokat, tdrsulasokat, stb akik
energiatudatos és kornyezetkiméld szolgaltatasokat miikodtetnek,
b) hidként szolgal a lakossag, a civil szervezetek, a hatésagok, a gazdasagi €let és a szakemberek
kozott €s szorgalmazza az allami szervezetek nyitottabba tételét,
c) szakmai szervezetként miikodik az energiakdzosségek, tanacsadok szdmara, eldsegiti az ilyen
képzéseket és tovabbképzéseket,
d) eldadasok, képzések, tanfolyamok tartdsa, latogatisa, egyiittmiikodés mindazokkal, akik
hasonl6 célok érdekében dolgoznak?,
e) tagsdgat informalja mas szervezetek munkajarol,

! A kozgyiilés 2024. majus 28-in hozott hatirozata alapjan az uj, illetve valtozott rendelkezések félkovéren és
alahuzassal szedve jelennek meg a dokumentumban.
2 Modositotta a kozgytilés 2024. januar 31-én hozott hatarozata



f) bekapcsolodik kiilonb6z6 hazai és nemzetkdzi kornyezetvédelmi €s kozosségi energidval
foglalkoz6 szervezetek munkdjaba,

g) szakmai anyagokat publikal,

h) lehetéségeihez mérten anyagi tdmogatast nyljt energiakozosségek kialakitasahoz ¢és
miikodtetéséhez.

8. Az Egyesiilet tevékenysége:

Céljaival 0sszhangban az Egyesiilet folytathat 6nallo tevékenységet és egylittmiikodhet mas
szervezetekkel. Az Egyesiilet szolgaltatasaibol barki részesiilhet. Az Egyesiilet az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységi korben véllalkozast is folytathat céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
jelen Alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja. Nem lehet azonban az Egyesiilet
gazdasagi tarsasagnak korlatlanul felelds tagja, am meghatarozott tulajdoni hanyaddal rendelkezhet
nonprofit gazdasagi tarsasigban.’

45

Az Egyesiilet a miikddésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat
internetes honlapon, az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetétablan és szorolapokon,
szakfolyoiritokban és egyéb sajtétermékekben vald kozzététel Utjan biztositja. Az Egyesiilet az
elfogadott éves beszamoldt és a kozhasznusagi mellékletet minden év méjus 31. napjaig a letétbe
helyezi az Orszadgos Birdi Hivatalnal, valamint ha van sajat honlapjan és az egyesiilet székhelyén
kihelyezett hirdetétablan kozzéteszi.®
7

Az Egyesiilet olyan nyilvantartast vezet, amelybdl a vezetd szerv dontéseinek tartalma, idépontja és
hatdlya megallapithat6. Az Egyesiilet mikodése nyilvanos, szolgaltatasait barki igénybe veheti,
beszamolodinak kozlése nyilvanos.

A tagsagi viszony feltételei

9. a) A HELYES rendes tagja lehet minden olyan természetes, illetve jogi® személy, aki a szervezet
tevékenységével azonosulni tud és egylittmiikddni kivan.

b) A tagsagi viszony irasbeli belépési nyilatkozat alairdsaval jon 1étre, amelyben a leendd tag
elfogadja az Alapszabalyt és a tagdijfizetési kotelezettséget.

c) A tagsagi viszony tovabbi feltétele a Vezetdség jovahagyasa.

d) A tagsagi viszony megsziinik

- a kilépés irasbeli bejelentésével,

- a VezetOség javaslatara, a Kozgytilés altal torténd kizarassal,

- a tag halalaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet Vezetoségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor, indokolas
nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak a vezetdséghez torténd megérkezése napjan
sziinik meg. A vezetdség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai kozil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit, valamint ha a szervezet rosszhirét kelti.

3 A bekezdést modositotta a kozgylilés 2024. januar 31-i hatérozata.
* A bekezdést torlte a kozgylilés 2024. januar 31-i hatdrozata.

> A tablazatot torolte a kozgyiilés 2024. januar 31-i hatarozata.

¢ A bekezdést modositotta a kozgylilés 2024. januar 31-i hatdrozata.
7 A bekezdést torolte a kozgylilés 2024. januar 31-i hatdrozata.

8 Moédositotta a kozgytlés 2024. januar 31-i hatarozata.



Kizarhatd6 a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij

megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas elteltét
kovetden a vezetdség irasban — pothataridd tlizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd
figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitds a pothataridon belil is
eredménytelen maradt.
A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a vezetdség folytatja le. A kizarasi
eljarasban a tagot a vezetdség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii
meghivasa ellenére torténd tavolmaraddsa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az
iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetOséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti
magat. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol
valo tajékoztatast. A vezetdség a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott
30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo¢ els6fokll vezetségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil
az egyesiilet kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden a vezetdségnek
haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili id6pontra &ssze kell hivnia a rendkiviili kozgytilést. A
kozgytilés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak meghozatalakor
szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhatdo modon is kozli az érintett taggal.

A tagok fobb jogai és kotelezettségei

10. Az egyesiilet tagja jogosult:
a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni
b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni
c./ a kdzgytilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat €s észrevételeket tenni
d./ az egyesiilet irataiba betekinteni
e./ arra, hogy az egyesilet tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatérozott kizar6é ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje Utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokirati forméban irasba
kell foglalni és azt a kozgytilés levezetd elnokének a kozgyiilés kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

Az Egyeslilet szervezete és miikodése

11. a) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgytilés.
b) A Kozgytilés jogosult
- titkos szavazassal megvalasztani a VezetOséget,
- a VezetOséget, illetve annak tagjait titkos szavazassal felmenteni,
- az Alapszabalyt megallapitani és mddositani, 2/3-os tobbséggel €s nyilt szavazassal,
- a Feliigyel6 Bizottsag tagjait kinevezni és visszahivni (egyszeri tobbséggel),
- az ligyintéz0 szerv altal elkészitett éves beszamolot elfogadni,
- az ligyintéz0 szerv altal elkészitett kozhasznlisagi jelentést elfogadni.

A Kozgylilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek a hozzatartozdja,
¢lettarsa (a tovabbiakban egyiitt hozzatartozo) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy



b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a barki altal igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

c)’ Kozgylilés tartasa elektronikus hirk6z16 eszkozzel

Kozgytilés gy is tarthato, hogy a tagok nem személyes jelenléttel vesznek részt, hanem olyan, a
Kozgytilésre sz616 meghivoban meghatarozott, valds ideji kapcsolatot lehetévé tevo elektronikus hirk6z16
eszkoz segitségével , amely a tagok és Vezetdség tisztségviseldi kozotti parbeszédet és vitat korlatozas
nélkil lehet6vé teszi, és amelynek haszndlata soran biztositott a Kozgytilésen résztvevok személyének
egyértelmii megallapitasa.

Ennek érdekében jelen Alapszabdly az igénybe vehetd elektronikus hirk6z1l6 eszkozoket, valamint azok
alkalmazasanak feltételeit és modjat ugy hatdrozza meg, hogy a tagok azonositasa, és a tagok kozotti
kolcsonds és korlatozasmentes kommunikacio, az egyesiilet tagjainak szavazati és tanadcskozasi joganak
elektronikus hirk6zl6 eszkdzon keresztiil torténd gyakorlasa biztositott legyen.

Alkalmazhato elektronikus hirk6z16 eszk6znek mindsiil a képi és hangadatatvitelre egyidejileg alkalmas
Microsoft Teams, Zoom vagy Google Meet. Nem tarthatd kozgyiilés olyan elektronikus hirkdzlési eszkoz,
alkalmazas vagy ezek olyan funkcidjanak hasznalataval, amely a kép vagy a hang kdzvetitését nem teszi
lehetove. A sziikséges technikai eszk6zoket, megfeleld internetkapcsolatot az egyesiileti tagnak kell a
szabalyos részvételhez biztositania.

Barmely megjelolt elektronikus hirk6zl6 alkalmazas hasznalatanal akkor szabalyos a tag részvétele,

szavazati €s tanacskozasi joganak gyakorldsa, ha a képi adatatvitelre alkalmas eszkdz és program
kihangositasaval és a kép(video) bekapcsolasaval a levezetd elndk, a jegyzékonyvvezetd és a jegyzokonyv
hitelesiték azonositani tudjak a tagot és a Kozgylés iilésének teljes ideje alatt, s vele folyamatos elérhetdség
biztositott. A tagok azonositasa az elektronikus hirk6zIl6 alkalmazas kihangositasa és a kép(video)
bekapcsolasa mellett a tag nevének, a kapcsolattartashoz megadott e-mail cimének és a személyi igazolvanya
alapjan torténik. A kdzgyilési jegyzOkonyv mellékletét képezik az lilésen elektronikus hirkdzl6 eszkdz ttjan
részt vevo tagok adatainak (név, e-mail) listaja, melyet a levezeto elnok, a jegyzokonyvvezeto és a
jegyz6konyv hitelesitOk hitelesitenek.

A Ko6zgyulésen hasznalni kivant elektronikus hirk6zl6 eszkoz, illetve alkalmazasnak alkalmasnak kell lennie
a tagok egymas kozotti, illetve barmely két vagy tobb tag kozotti kdlesonds és korlatozasmentes
kommunikaciora, s biztositania kell a tagok szdmara az egyes napirendi pontokhoz vagy az azokkal
kapcsolatban tett észrevételekhez vald azonnali hozzasz6las lehetdségét. -a-meghivébankel-egyértelmiien

A Kozgyilés tilésének elektronikus hirkdzl eszkdzzel torténd megtartasanak tényét, a Kozgyiilés
lebonyolitasdhoz hasznalt elektronikus hirkoézl6 alkalmazas megnevezését, valamint az elérési utat a
kozgytlési meghivonak tartalmaznia kell.

Abban az esetben, ha nem szabalyszertien tortént a Kozgytilés 6sszehivasa (tehat pl. meghivo kikiildésére
nem kertilt sor), az elektronikus hirk6zlési eszkozzel vald Kozgyiilés tartasara csak akkor van mod, ha az

adott hirk6z16 eszkdzhoz egyidejlileg tag €s a VezetOség tisztségviseldi is hozzaférnek, és a Kozgyiilés ily
modon valo megtartdsa ellen egyik tag vagy Vezetdségi tisztségviseld sem tiltakozik.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével tartott Kozgytilésen elhangzottakat és a hozott hatarozatokat
a Kozgyllésen erre megvalasztott jegyzokonyvvezetd irasban koteles rogziteni. A Kozgytlési tisztviselok
valasztasara ebben az esetben is sziikség van és a Kozgytilés megtartasara vonatkozo6 szabalyokat is
értelemszer(ien alkalmazni kell. Az igy késziilt jegyzokonyv szkennelt valtozatat vagy masolatat e-mailen el
kell juttatni a tavollévé tagnak.

? A jelen pontot beillesztette a kozgyiilés 2024. januér 31-i hatarozata.



12. a) Az Egyesiilet vezetd szerve a VezetOség. A Vezetdség tisztségviseloi:

- Elnok 16

- Elnokségitag 2 {6

A VezetOséget a Kozgyiilés sajat soraibol, titkos szavazassal, 5 évre valasztja meg.

b) A VezetOség szervezi, iranyitja a szervezet munkdjat, feliigyeli az Egyesiilet alapszabaly
szerinti miikodését. Munkdjarol a Kozgytilést évente tdjékoztatja. Jelentdsebb kérdésekben koteles a
Kozgytilés allasfoglalasat kikérni. A Kozgylilés és a Vezetdség egyiittesen illetve kiilon-kiilon is
allithat fel munkabizottsagokat.

c) A VezetOség koteles a Kozgytilést legalabb évente egyszer, vagy ha a tagsag legalabb 1/3-a
kéri, 0sszehivni. A Kozgyiilés helyét, idejét és eldzetes napirendi pontjait az Egyesiilet tagsagaval
legalabb két héttel korabban irasban kozolni kell.

d) Az Egyesiiletet az EIndk vagy a Vezetdségbdl kijelolt meghatalmazottja képviseli. Az Elnok
gondoskodik a Kozgylilés hatarozatainak végrehajtasarol, kezeli az Egyesiilet rendelkezésére allo
pénzeszkozoket és elkésziti a szervezet pénziigyi helyzetérdl sz616 beszamolot, szervezi €s intézi az
Egyesiilet iigyeit, gondoskodnak a VezetOségi iilések rendszeres megtartasarol, a szervezet
feladatainak elvégzésérél. Az Egyesiilet bankszdmlaja felett az Elndk onalléan rendelkezhet. Az
egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el. A képviseleti jog gyakorlasdnak terjedelme:
altalanos. A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

13. A Vezetdség hatarozathozatala

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkOvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltiltd
itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. 1) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e
foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig
nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A Vezetdség az ligyrendjét maga hatarozza meg. Dontéseit a jelenlévok egyszerii szotobbségével,
nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha az Alapszabaly eltéréen rendelkezik. 2
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A Vezetdség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek a hozzatartozdja
(Ptk. 8:1 § (1) bekezdés 2. pontja), ¢lettarsa (a tovabbiakban egyiitt hozzatartoz6) a hatarozat
alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. '

A legalabb évente egy alkalommal megrendezett VezetOségi iilést a Vezetdség altal kijeldlt
személy hivja Ossze legalabb az iilés eldtt két héttel irdsban értesitve a VezetOség tagjait. Az irdsos
értesitésnek tartalmaznia kell az elzetes napirendi javaslatot is.

c)” A Vezetdség iilése ugy is megtarthato, hogy a vezetdségi tisztségviselok nem személyes jelenléttel
vesznek részt, hanem olyan az iilésre sz616 meghivoban meghatarozott, valds ideji kapcsolatot lehetéve tevo
elektronikus hirk6z1l6 eszkdz segitségével, amely a Vezetdség tisztségviseldi kozotti parbeszédet és vitat

10 A bekezdést modositotta a kozgy(ilés 2024. januar 31-i hatdrozata.

' A bekezdést torolte a kozgylilés 2024. januar 31-i hatdrozata.

12 A bekezdést beillesztette a kozgyiilés 2024. januar 31-i hatarozata.

13 A bekezdést torolte a kozgyiilés 2024. januar 31-i hatarozata.

4 A bekezdést modositotta a kozgytilés 2024. januéar 31-i hatarozata.

15 A jelen pontot beillesztette a kozgy(ilés 2024. januar 31-i hatarozata.



korlatozas nélkiil lehet6ve teszi, és amelynek hasznalata soran biztositott a résztvevok személyének
egyértelmli megallapitasa.

Ennek érdekében jelen Alapszabdaly az igénybe vehet elektronikus hirk6zl6 eszkozoket, valamint azok
alkalmazasanak feltételeit és modjat ugy hatarozza meg, hogy a Vezetdségi tagok azonositasa, és a 6zottilk
torténd kolesonos és korlatozasmentes kommunikaciod, szavazati és tanacskozasi joguk elektronikus hirk6zI16
eszkOzon keresztiil torténd gyakorldsa biztositott legyen.

Alkalmazhato elektronikus hirkozld eszkéznek mindésiil a képi és hangadatatvitelre egyidejileg alkalmas
Microsoft Teams, Zoom vagy Google Meet. Nem tarthatd Vezetdségi iilés olyan elektronikus hirk6zlési
eszkoz, alkalmazas vagy ezek olyan funkcidjanak hasznalataval, amely a kép vagy a hang kdzvetitését nem
teszi lehetové. A sziikséges technikai eszkozoket, megfeleld internetkapcsolatot a Vezetdségi tagnak kell a
szabalyos részvételhez biztositania.

Barmely megjelolt elektronikus hirk6zIl6 alkalmazas hasznalatanal akkor szabalyos a részvétel, a szavazati és
tanacskozasi jog gyakorlasa, ha a képi adatatvitelre alkalmas eszkdz és program kihangositasaval és a
kép(video) bekapcsolasaval az tilést levezetd vezetdségi tag és a jegyzOkonyvvezetd azonositani tudjak a
vezetOségi tagot és a VezetOségi tilésének teljes ideje alatt, s vele folyamatos elérhetdség biztositott. A
vezetOségi tagok azonositasa az elektronikus hirk6z16 alkalmazas kihangositasa és a kép(video) bekapcsolasa
mellett a vezetdségl tag nevének, a kapcsolattartdshoz megadott e-mail cimének és a személyi igazolvanya
alapjan torténik. Az iilés jegyz6konyve mellékletét képezik az iilésen elektronikus hirk6zld eszkdz atjan részt
vevo vezetdségi tagok adatainak (név, e-mail) listaja, melyet az iilést levezeto vezetOségi tag és a
jegyzékonyvvezetd hitelesitenek.

A Vezetdségi iilésen hasznalni kivant elektronikus hirk6zI16 eszkoz, illetve alkalmazasnak alkalmasnak kell
lennie a résztvevok egymas kozotti, illetve barmely két vagy tobb résztvevo kozotti kélesonds és
korlatozasmentes kommunikacidra, s biztositania kell az egyes napirendi pontokhoz vagy az azokkal
kapcsolatban tett észrevételekhez vald azonnali hozzaszolas lehetoségét.

A Vezetdség lilésének elektronikus hirkozl6 eszkozzel torténd megtartasanak tényét, az iilés

lebonyolitasahoz hasznalt elektronikus hirk6zId alkalmazéas megnevezését, valamint az elérési utat az iilésre
sz0l6 meghivonak tartalmaznia kell.

Abban az esetben, ha nem szabalyszerlien tortént a Vezetdség 0sszehivasa (tehat pl. meghivo kikiildésére
nem kertiilt sor), az elektronikus hirk6zlési eszkozzel vald vezetdségi iilés tartasara csak akkor van mod, ha
az adott hirk6zl6 eszk6zhoz egyidejiileg a Vezetdség tisztségviseldi mind hozzaférnek, és az iilés ily moédon
vald megtartasa ellen egyik VezetOségi tisztségviseld sem tiltakozik.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz kdzvetitésével tartott Vezetdségi iilésen elhangzottakat és a hozott
hatarozatokat az erre megvalasztott jegyzokdnyvvezeto irasban koteles rdgziteni hiteles modon. A Vezetdség
dontéshozatalara vonatkoz6 szabalyokat az ily modon tartott iilésekre értelemszeriien alkalmazni kell. Az igy
késziilt jegyzO6konyv szkennelt valtozatat vagy masolatat e-mailen el kell juttatni a tavollévé Vezetdségi
tisztségviselonek.
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14. Feliigyeld Bizottsag

Feliigyeld Bizottsag 1étrehozasa csak akkor kotelezd, ha a szervezet kozhasznli mindsitést szeretne
¢és varhat6d éves bevétele meghaladja az 50 milli6 forintot. Fiiggetleniil a kézhaszni mindsitéstol
kotelezo felligyelObizottsagot 1étrehozni, ha a tagok tobb mint fele nem természetes személy, vagy

ha a tagsag létszama a szaz fot meghaladja. A feliigyeld bizottsag feladata, hogy az iligyintéz6 és

!¢ A mondatot tordlte a kozgy(ilés 2024. januar 31-i hatarozata.
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képviseleti szervtdl fiiggetleniil ellendrizze a szervezet torvényes miikodését. Az alapszabaly ugy
rendelkezik, hogy sziikség szerint harom tagu Feliigyeld Bizottsagot kell valasztani a Ptk szabalyai
szerint, melynek megbizatasa 6t évre szol. A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét a hatdlyos
jogszabalyok szerint végzi, ligyrendjét maga allapitja meg.

Az Egyesiilet Feliigyeld Bizottsagot mindaddig nem valaszt, amig fenti létrehozasi kotelezettség
nem all fenn. Ettdl fliggetleniil a Felligyeld Bizottsdgra vonatkoz6 szabalyokat sziikség esetére
felallitja.

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a személy, aki

a) a VezetOség elndke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

15. A Feliigyeld Bizottsag hataskore

- Ellendrzi az Egyesiilet miikodését ¢€s gazdalkodasat. Ennek sordn a vezetd tisztségviseloktol
jelentést, a szervezet munkavallalditol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az
Egyesiilet konyveibe ¢és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

- A Feliigyel6 Bizottsag tagja az Egyesiilet Vezetdségének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet,
illetve részt vesz, ha jogszabdly igy rendelkezik.

- A Feliigyeld Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak
0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stlyosan
sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse,

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriil fel.

- Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Felligyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd
szerv 0sszehivasara a Felligyeld Bizottsag jogosult.

- Ha az arra jogosult szerv a torvényes mitkodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet
ellato szervet.

- A Feliigyeld Bizottsag mitkodését, részletes ligyrendjét sajat maga szabéalyozza.

Az Egyesiilet gazdalkodasa

16. a) Az Egyesiilet vagyona a tagdijakbol, magan ¢€s jogi személyek felajanlasaibol, palyazati
uton nyert tdmogatasokbol képzdodik.
Alap-, célszerinti bevételek:
a., tagsagi dij
b., a tagok adomanyai, tamogatasa, juttatasa
c., kiils6é személyek, szervezetek tamogatasai, juttatisai, adomanyai
d., szponzoralasbdl befolyt 6sszegek
e., rendezvényekbdl, kiadvanyokbdl, oktatasbol, szolgaltatasokbol befolyt 6sszegek
f., munkavallalas utjan szerzett bevételek
g., palyazatokbol befolyt 6sszegek
i., pénzigyi befektetésekbdl kapott pénzosszegek
j-, az alaptoke kamatai
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b) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa, valamint gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében
alaptevékenységébe tartozo, szervezet célja szerinti vallalkozasi tevékenységet is folytathat.
Vallalkozasi bevételek:

a., az Egyesiilet altal 1étrehozott vallalkozasok bevételei

b., bérleti dijakbol befolyo bevételek

c., reklamszerz6désekbol befolyt 6sszegek

d., energiatermelésbdl és megosztasbol keletkezett bevételek

c) Az Egyesiilet Kozgyiilése allapitja meg a fizetend6 tagdij 0sszegét.
d) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok (a tagdij megfizetésén tal) az
Egyesiilet tartozasaiért nem felelnek.

Hatarozathozatal

17. a) A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a részvételre jogosultak legalabb 50%-a+1 {6 jelen
van. Amennyiben hatarozatképtelenség miatt azonos napirenddel Ujbol 0Ossze kell hivni a
Kozgytilést, a hatarozatképességnek nem feltétele az 50%+1 fos részvételi arany. A Vezetdségi iilés
hatarozatképes, ha azon a Tiszteletbeli elnokot leszamitva mindharom tovéabbi vezetdségi tag jelen
van.

b) A hatarozatokat a dontéshozod szervek altalaban szotobbséggel €s nyilt szavazassal hozzak.

c) Titkos szavazas sziikséges a Vezetdség megvalasztasdhoz, és ha a dontést hozd szerv
szOtobbséggel igy hataroz.

Zaro rendelkezések

18. a) Az Egyesiilet feloszlik, ha a Kozgytilés igy hataroz, vagy ha tagjainak szdma tartésan tiz
ala csokken.

Amennyiben az Egyesiilet jogutdod nélkiil szlinik meg az Egyesiilet vagyonat a hitelezok
kielégitése utan csak kdrnyezetvédelmi civil szervezet(ek) tamogatasara lehet forditani. Ha az
Egyesiilet feloszlasat elrendeld hatarozat'’ masképp nem rendelkezik a tdmogatando szervezet
a Magyar Természetvéddk Szovetsége.

b) Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi
V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mukodésérol és tamogatasarol szoldo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadoak.

| Budapest, 2024. majus 28.

Szalkai-Lorincz Agnes
elnok

7 Moédositotta a kozgylilés 2024. januér 31-i hatarozata.



Zaradek: ,,A7 alapszabdly egységes szerkezetbe- foglalt szovege megfelel az alapszabaly
modositasok alapjan hatdalyos tartalmanak.”
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